Materska skola Nové Mesto nad Vahom

Pol'ovnicka 12, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
V Novom Meste nad Vahom 12.3.2007

Prevadzkovy poriadok

Materskej Skoly Hollého 3

Materské Skola v Novom Meste nad Vahom vydéva v sulade s § 10 Nariadenia vlady
SR €. 362/2006 o podrobnostiach o poziadavkach na vychovné a vychovno-vzdelavacie za-
riadenia pre deti a mladistvych tento prevadzkovy poriadok.



1) Identifika¢né udaje prevadzkovatela materskej Skoly:

Nazov Skoly: Materska skola

Adresa skoly: Pol'ovnicka ulica ¢. 12,915 01 Nové Mesto nad Vadhom
ICO: 361294 70

Telefon: 032 771 53 32, fax: 032 7484483

e-mail,www. : mshollehonmnv(@azet.sk

Zriadovatel”: Mesto Nové Mesto nad Vahom

Elokované pracovisko: MS Hollého 3

2) Druh a charakteristika zariadenia, najvyssi pocet deti zodpovedajuci vel’kosti vnitor-
ného priestoru:
Druh zariadenia: Materska skola s celodennou starostlivost'ou

Materska skola Hollého 3 je elokovanym pracoviskom MS Polovnicka 12, ktora vznikla
spojenim Siestich materskych do jedného pravneho subjektu. Zriadend je ako samostatna roz-
podtova organizacia Mesta Nové Mesto nad Vahom. Kmefiovou $kolou je MS na Polovnic-
kej ulici, ostatnych pat materskych §kol tvoria elokované pracoviska materskej skoly.
Materska skola je od 1. jila 2002 praévnym subjektom, ktorého zriad’'ovatel'om je Mesto Nové
Mesto nad Vahom.

Charakteristika MS Hollého:

Materska Skola je 3 -triedna. Poskytuje celodennti vychovnu starostlivost’ detom vo veku
od dvoch do Sest’ rokov a detom s odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou. Materské skola
poskytuje detom aj moznost’ poldenného pobytu.

Materské Skola je ucelova budova, pozostava zo Styroch budov a spojovacej chodby.
V hospodarskej budove st miestnosti s prisluSenstvom pre prevadzkovych zamestnancov,
kancelérie vedicich zamestnancov MS, pra¢oviia a kuchyfia s prislusnymi priestormi.
K 1.9.2006 bolo prijatych 67 deti, ktoré su podl'a veku zaradené do troch tried.

Najvy$8i pocet deti zodpovedajuci vel'kosti dennej miestnosti, ktora plni funkciu herne

(spaliia je stavebne oddelend): 73 deti

Dispozi¢né rieSenie pavilénov a plo§né miery (rozloha miestnosti) st spracované v prilo-
he ¢.1 tohto prevadzkového poriadku.

3) Organizacia prevadzky materskej Skoly:

Vychodisko pre organizaciu prevadzky materskej Skoly tvori Nariadenie vlady SR ¢.
362/2006 o podrobnostiach a poZiadavkach na vychovné a vychovno-vzdeldvacie zariadenia
pre deti a mladistvych, vyhlaska MS SR ¢&. 306/2009 o materskej §kole v zneni zmien a dopln-
kov vyhlasky ¢.308/2009,vnttorny poriadok materskej Skoly, pracovny poriadok, organiza¢ny
poriadok, smernica materskej Skoly na vykonanie opatreni proti predchiddzaniu epidémie
chripky, prevadzkovy poriadok skolskej jedélne.

a) Prevadzka materskej Skoly:

Prevadzka materskej Skoly je stanovena nasledovne:
- pre zamestnancov MS v pracovnych ditoch: od 06.00 hod. do 16.30 hod.
- pre deti je celodenna prevadzka MS po prerokovani s rodi¢mi uréena: od 06.15 hod.

do 16.00 hod.,

( na zéklade poziadaviek a potreby rodiCcov mdze byt’ zabezpecena i dlhSie).



V case letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly prerusena z hygienickych a pre-
vadzkovych dovodov na 5 tyzdnov. V Case prerusenia prevadzky budi deti sustredené v inej
MS v Novom Meste nad Vahom (podl'a potrieb rodi¢ov). Prevadzka MS v &ase letnych prazd-
nin je zabezpe¢ena na zaklade prieskumu potreby prevadzky MS v &ase letnych prazdnin zo
strany rodiGov. Prerusenie, pripadne obmedzenie prevadzky MS v ¢ase letnych prazdnin oz-
nami riaditel’ka MS prostrednictvom zastupkyit RMS rodi¢om spravidla dva mesiace vopred.

b) Denny pracovny rozvrh:

Rozvrh diia je organizovany tak, aby bol optimalne zabezpefeny Cas na hry, na vychovno-
vzdelavacie ¢innosti, na spanok (vratane ranného dospavania), pobyt vonku, telesné cvicenia,
otuzovanie, stravovanie deti (vratane pitn¢ho rezimu) a hygienu.

06.15—08.15...ccieecieereenee ranné hry,

08.15—-08.35....ccciiiieeerenn. ranné cvicenie,
08.35-08.45....ccciiiiiiieen. hygienické navyky,
08.45—09.05......uvvvvieiiiiinns desiata,

09.05—-09.35....cciiiiiiieen. zamestnanie

09.35—11.35. e pobyt vonku, hygiena,
11.35-12.00...ccccccciiieirnne obed,

12.00 — 14.00.....ccceevierrnnee. hygiena, popoludiiajsi odpocinok,

14.00 — 14.15....ooieiieeeeee telovychovna chvil’ka, olovrant,
14.15—-16.00.......cocerveeenene vol'né hry, zdujmova ¢innost’, pobyt vonku.

c) Starostlivost’ o0 zdravie deti:

Starostlivost’ o zdravie deti zabezpeéujii po¢as pobytu deti v MS ugitel’ky MS od prevza-
tia dieta od rodi¢a do odovzdania dietat’a rodiCom, pripadne inej pedagogickej pracovnicke
znamej osobe splnomocnenej rodi¢om.

V suvislosti so starostlivostou o zdravie deti materskd Skola pozaduje od rodicov:

- k prihlaSke do predskolského zariadenia priloZit’ potvrdenie o zdravotnom stave diet’at’a
- pri nastupe dietata do MS predlozit’ Eestné vyhlasenie o bezinfek&nosti okolia diet’at’a

a o tom, ze diet’a nie je choré na prenosnu chorobu
- po chorobe dietat’a predlozit’ pisomny doklad rodi¢a, Ze diet'ata je uz zdravé.

V pripade akttneho ochorenia dietata, je dieta izolované v izolacke, kde je s nim pri-
tomny zamestnanec materskej Skoly, ktory mu poskytne prvii pomoc, pripadne (podla po-
treby) zavola lekara a triedna ucitel’ka telefonicky informuje rodi€ov o zdravotnom stave die-
tat'a. Telefonne ¢isla rodiCov resp. iny sposob urgentného kontaktu st poznacené v evidenc-
nom listku diet’at’a.

d) Podmienky pohybovej aktivity deti:

Priestor pre pohybovu aktivitu je detom vytvoreny poc€as vychovno-vzdelavacieho proce-
su, rannych hier, vychddzok a ¢innosti a hier podl'a vyberu deti.

Pohybové aktivity deti sa realizuju v triedach, na $kolskych dvoroch MS, §portoviskach a
v telocvi¢niach ZS a vo verejnych $portovych arealoch.

e) Rezim stravovania:

Rezim stravovania je organizovany tak, aby zodpovedal veku, zdravotnému stavu a fyzic-
kej zat'azi deti.

Materska Skola méa samostatnti Skolsku kuchynu a Skolskt jedalen. Su to ucelové zariade-
nia na vyrobu celodennej stravy (desiata, obed, olovrant) a konzumaciu jedal a ndpojov pre
deti v Case ich pobytu v materskej Skole a pre zamestnancov materskej Skoly, ktori spolupdso-
bia pri utvarani zdravych vyzivovych, hygienickych a spolocenskych navykov.




Strava sa rozvaza do tried na vozikoch.

Deti sa stravuju v triedach spolu s uéitel’kami MS, kde st vytvorené stravovacie kutiky.
Prevadzkovi zamestnanci sa stravuju v kuchyni, kde maju vytvoreny jedalensky kutik.

Casovy rezim stravovania je uvedeny v bode 3 b) tohto prevadzkového poriadku.
Vyroba pokrmov a napojov podlieha vypracovanému systému spravnej vyrobnej praxe. Pod-
avana strava je zdravotne neskodna a biologicky hodnotna. Skolska kuchyna a jedalen mé
spracovany prevadzkovy poriadok, ktory je sti¢astou dokumentacie Spravnej vyrobnej praxe.
Dispozi¢né rieSenie kuchyne s spracované v prilohe ¢.2 tohto prevadzkového poriad-

ku.

f) Zabezpecenie dostatoéného mnozstva pitnej vody:

Pitna voda je do MS zabezpe¢ena z mestského vodovodu. Pravidelny prisun tekutin —
pitny rezim je zabezpeceny materskou Skolou v spolupréci so Skolskou jedalnou a tvori ho: je-
den a pol deci tekutiny pri kazdom poddvanom jedle a dzbéany s tekutinou, ktoré su pre deti
pristupné na kazdej triede materskej Skoly pocas celého diia. Pedagogické zamestnankyne ma-
terskej §koly dbajt o pravidelny prisun tekutin detom po¢as ich pobytu v MS.

g) Zabezpedenie &istoty a udrzby priestorov MS

Cistotu jednotlivych priestorov MS zabezpeduju prevadzkovi zamestnanci v zmysle ich
pracovnej naplne a vnatorného poriadku MS. Udrzuji zverené priestory (v rozsahu podl'a roz-
pisu upratovaéskych prac a rozhodnutia zastupkyne RMS) v poriadku a &istote tak, aby ne-
bolo ohrozené zdravie deti a zamestnancov MS, resp. inych 0sob zdrzujiicich sa v objekte.

» Denne: Vykonavaju bezné upratovanie/ utieraju navlhko podlahu vsetkych
miestnosti, vratane chodieb, umyvadiel, vybaveni socialneho zariadenia de-
zinfekénym roztokom, udrziavaju cCisté detské a ucitel'ské stoliky, utieraju
prach v miestnostiach, na okennych ramoch i na detskych hrackéach, rozkla-
daju a skladaju lezadla, vynaSaju odpadkové kose,

- denne v rannych hodindch kontroluji €istotu a bezpecnost” Skolského
dvora a chodnikov (vyzbieraji papiere, podl'a potreby pozametaji chodniky,
v zimnom obdobi zabezpecia bezpecnost’ chodnikov). Podl'a potreby v trie-
de, kde su deti mladsie ako tri roky, vykonavaju upratovacky aj iné prace
podl'a pokynov ZRMS. Poméhaju pri oblickani deti na pobyt vonku.

» Raz za tyZzden: umyvaju dvere, kryty radidtorov, obrazy, Cistia detské Sat-
niky, podl'a potreby umyvaji nabytok, dezinfikuji umyvarky a WC, upravu-
ju a Cistia spolo¢né priestory, vysavaji, vykonavaji drobnu udrzbu, staraju
sa o Sk. dvor a vykonavaju d’alSie prace podl'a harmonogramu a pokynov ve-
duceho zamestnanca. Upratuji priestory riaditel'stva MS a hospodarskeho pa-
vilonu.

Mesacne: umyvaju lakované steny, Cistia ziar. svietidla, prasia alebo vysava-

ju lezadla, vymienaju postel'nu bielizen — 1 x za 3 tyZdne.

Polrocne: umyvaju okna /jar, jeseii/, vratane ich rozoberania a skladania,

umyvaju radiatory, pert zaclony, Cistia sokle drevenych obkladov.

Jedenkrit ro¢ne, po¢as letnych prazdnin: vykonavaju verké hibkové upra-

tovanie, Cistenie stropnych svietidiel.

Sezénne: v zime- udrzba na chodnikov

v lete - Udrzba travnika, udrzba pieskoviska
v jeseni — tdrzba travnika, Gdrzba pieskoviska

YV V VYV V¥V

Udrzbu vonkajsich a vnutornych priestorov MS zabezpeduju:



- prevadzkovi zamestnanci materskej Skoly v zmysle ich pracovnej néplne a vnatorného po-
riadku MS. Udrzuja zverené priestory MS v bezporuchovom stave tak, aby nebolo ohrozené
zdravie deti a zamestnancov MS, resp. inych 0sdb zdrzujucich sa v objekte.

- udrzbari materskej Skoly (vodar, elektrikar, pomocny pracovnik) v zmysle pracovnej naplne
a harmonogramu na zabezpecenie udrzby §kol a Skolskych zariadeni.

Materska skola neprevadzkuje pieskovisko.

h) Skladovanie a manipuldcia s postel’nou bieliziiou:

Materské skola nema samostatna pracoviiu. Pradlo peru rodi¢ia doma. Starostlivost’ o po-
stel'na bielizen zabezpecuje v MS upratovacka, v zmysle pracovnej naplne. Postel'na bielizen
sa vymiena kazd¢ tri tyzdne. Pradlo sa v MS neskladuje.

1) ZneSkodnovanie tuhého odpadu:

Zhromazd’ovanie, odvoz a zneSkodnovanie zmesového komunalneho odpadu je zabezpe-
¢ené na zaklade pisomnej zmluvy s TSM Nové Mesto nad Vahom. Vyprazdinovanie odpado-
vych nadob sa realizuje nasledovne:

MS Hollého - 1 ks./1100 1nadoba 1 x za tyzden

4) Pokyny pre zamestnancov:

Za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na vychovu a zdravy vyvin deti
a za pocet prijatych deti do materskej Skoly zodpovedaju riaditel’ka MS a zastupkyna riadi-
telky MS.

Za bezpeénost’ a ochranu zdravia deti zodpovedaju uéitel’ky MS v &ase od prevzatia dietat’a
od jeho rodica, az do odovzdania dietata rodi¢ovi, alebo nim splnomocnenej osobe.

Za ochranu zdravia deti a dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej
Skoly zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im ur€enom v pracovnej na-
plne.

Vstupné vchody do materskej skoly st zaistené bezpecnostnymi zdmkami a od 8.00 hod do
14.15 hod. su uzamknuté.

5) Pokyny pre navStevnikov:

Navstevnici materskej Skoly moZzu vstupovat’ len do priestorov hospodarskeho pavilonu
materskej Skoly, kde s umiestnené kanceldrie vedticich zamestnancov. Vstup do priestorov
tried a spalni nie je povoleny (z hygienickych dévodov) pre navstevy.

Do priestorov materskej Skoly smu vstupovat’ rodi¢ia v ¢ase: rano od 6.15 hod do 8.00 hod
a poobede od 14.15 hod. do 16.00 hod.

6) Mimoriadne udalosti a havarie:

V pripade vyskytu havarie veduci zamestnanec materskej Skoly zabezpeci organizaéné
kroky potrebné na jej odstranenie a ostatni zamestnanci zabezpecia samotné zastavenia a od-
stranenie havarie. V pripade potreby zabezpecia osoby protipoziarnej hliadky evakuéciu 0sob
nachadzajiicich v priestoroch MS v &ase havérie, v zmysle poZiarno-poplachovych smernic
a poziarno-evakuaéného planu, ktory je umiestneny na vetkych chodbach MS.

7) Telefonne cisla tiesiiovych volani, zoznam najdoleZitejSich institucii:



Hasi¢sky a zadchranny zbor:
Rychla pomoc:

Lekéarska sluzba prvej pomoci:
Okresné riaditel'stvo PZ:
Mestska policia:
Zapadoslovenska energetika:
Plynarne:

Vodéarne:

112, 150,771 22 22,771 2223
112, 155

77127 50

112, 158

159,771 55 61

0850/111 555

041/7234680, 041/5142211
77124 57

Mgr.Dana Chmelova

Janka Malic¢kova 1
riaditeTka MS

zastupkyiia RMS
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