Materska skola Nové Mesto nad Vahom
Polovnicka 12, 915 01 Nové Mesto nad Vdhom
V Novom Meste nad Vihom 1.9.2012

Prevadzkovy poriadok

Materskej Skoly J. Kollara 25

Materska 3kola v Novom Meste nad Vahom vydava v stlade s § 10 vyhlasky MZ SR
¢.527/2007 Z.z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez tento
prevadzkovy poriadok.
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1) Identifikaéné udaje prevadzkovatel’a materskej Skoly:

Nazov skoly: Materska skola

Adresa skoly: Polovnicka ulica ¢. 12, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Telefon: 032 771 39 23, fax: 032 7484483

1CO: 361 294 70

e-mail : mskollara@azet.sk

WWW ! www.materskaskolanmnv.sk

Zriad'ovatel’: Mesto Nové Mesto nad Vahom

Elokované pracovisko: MS T Kollara 25

2) Druh a charakteristika zariadenia, najvyssi pocet deti zodpovedajici vel’kosti
vnitorného priestoru
Druh zariadenia: Materska $kola s celodennou starostlivost'ou

Materska $kola J. Kollara ¢.25 je elokovanym pracoviskom MS Polovnicka 12, ktord
yznikla spojenim Siestich materskych do jedného pravneho subjektu. Zriadena je ako
samostatné rozpo&tové organizacia Mesta Nové Mesto nad Vdhom. Kmenovou Skolou je MS
na Polovnickej ulici, ostatnych pat’ materskych $kél tvoria elokované pracoviska materske]
Skoly.
Materskd skola je od 1. jula 2002 pravnym subjektom, ktorého zriad'ovatel'om je Mesto Noveé
Mesto nad Véhom.

Charakteristika MS Koll4ra:

Materské $kola je 3-triedna. Poskytuje celodenni vychovnu starostlivost” defom vo veku
od dvoch do est rokov a detom s odloZzenou povinnou $kolskou dochadzkou. Materska Skola
poskytuje det'om &) moznost’ poldenného pobytu.

Matersk4 ¥kola je typizovand Ggelovd budova, pozostava z piatich pavilonov, spojovace]
chodby ahospodarskej budovy, kde st situovan¢ kancelarske priestory veducich
zamestnancov, kuchyfa, jedélen pre zamestnancov, pracoviia a Zehliaren.

Najvyssl potet deti zodpovedajuci velkosti dennej miestnosti, ktora plni funkciu herne
a spalne: He deti

Dispozi&né riedenie pavilénov a plosné miery (rozloha miestnosti) si spracovane
v prilohe ¢.1 tohto prevadzkového poriadku.

3) Organizacia prevadzky materskej Skoly:

Vychodisko pre organiziciu prevadzky materskej Skoly tvori wvyhlaska MZ SR
¢.527/2007 Z.z. o podrobnostiach o podrobnostiach o poziadavkdch na zariadenia pre deti
a mladez, vyhlagka MS SR ¢&. 306/2009 o materskej Skole v zneni zmien a doplnkov vyhlasky
¢.308/2009. vnutorny poriadok materskej $koly, pracovny poriadok, organizatny poriadok,
smernica materskej $koly na vykonanie opatreni proti predchadzaniu epidémie chripky,
prevadzkovy poriadok Skolskej jedalne.

a) Prevadzka materskej Skoly:

Prevadzka materskej Skoly je stanovena nasledovne:

- pre zamestnancov MS v pracovnych difoch:  od 06.00 hod. do 17.00 hod.

- pre deti je celodenna prevadzka MS po prerokovani s rodi¢mi ur¢end: od 06.15 hod. do
16.00 hod.,

( na zaklade poZiadaviek a potreby rodicov moze byt’ zabezpecena i dlhsie).



V Case letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly prerudend zhygienickych
a prevadzkovych dovodov na 5 tyzdnov. V Case prerusenia prevadzky budua deti sustredené
v inej MS v Novom Meste nad Véhom (podla potrieb rodi€ov). Prevadzka MS v Case letnych
prizdnin je zabezpetend na zéklade prieskumu potreby prevadzky MS v éase letnych
prazdnin zo strany rodiCov. Preruenie, pripadne obmedzenie prevadzky MS v &ase letnych
prazdnin ozndmi riaditelka MS prostrednictvom zastupkyi RMS rodicom spravidla dva
mesiace vopred.

b) Denny pracovny rozvrh:

Rozvrh dila je organizovany tak, aby bol optimélne zabezpeceny ¢as na hry, na vychovno-
vzdelavacie ¢innosti, na spanok (vratane ranného dospavania), pobyt vonku, telesné cvicenia,
otuzovanie, stravovanie deti (vratane pitného rezimu) a hygienu.

06.15—07.00.c.ccccieiirecnnn. rann¢ hry, schadzanie deti,

OF 00 QB2 svnmmssmmiss rann€ hry na triedach,

08.25 —08.45....cccviivrrirnnn ranné cvifenie

09.45 —09.00......cccceerrevrrverrens hygiena, desiata

(£ H0 10 B2 5 1 ———. didaktické aktivity

09.30 —10.00.ummiicieeeiieeeiieens hygiena, priprava na pobyt vonku
OO — 11800 pobyt vonku

11.30 = 12,00, obed, priprava na spanok

1200 = T B susnsasnns spanok

I BB £ € O — hygiena, telovychovna chvil'ka, olovrant
14,45 —16.00...cccccoiecierinnns hroveé aktivity a ¢innosti, pobyt vonku

¢) Starostlivost’ 0 zdravie deti:

Starostlivost’ o zdravie deti zabezpetuju pocas pobytu deti v MS ugitelky MS od
prevzatia dieta od rodica do odovzdania dietata rodi¢om, pripadne inej pedagogickej
pracovnic¢ke znamej osobe splnomocnenej rodi¢om.

V suvislosti so starostlivostou o zdravie deti materska $kola pozaduje od rodiéov:

-k prihlaske do predskolského zariadenia priloZit' potvrdenie o zdravotnom stave

dietata

- pri nastupe dietata do MS predlozit’ &estné vyhldsenie o bezinfekénosti okolia dietata

a o tom, Ze diet’a nie je choré na prenosnu chorobu

- po chorobe dietat’a predlozit’ pisomny doklad rodica, Ze diet'ata je uz zdravé.

V pripade akutneho ochorenia dietata, je dieta izolované v izolacke, kde je snim
pritomny zamestnanec materskej Skoly, ktory mu poskytne prvi pomoc, pripadne (podla
potreby) zavola lekara a triedna ucitel'ka telefonicky informuje rodidov o zdravotnom stave
dietata. Telefonne Cisla rodiov resp. iny spdsob urgentného kontaktu si poznalené
v eviden¢nom listku diet’at’a.

d) Podmienky pohvbovej aktivity deti:

Priestor pre pohybovu aktivitu je detom vytvoreny pocas vychovno-vzdelavacieho
procesu, rannych hier, vychadzok a ¢innosti a hier podl'a vyberu deti.

Pohybové aktivity deti sa realizuju v triedach, na $kolskych dvoroch MS, $portoviskach a
v telocviéniach Z8 a vo verejnych $portovych arealoch.

%]



e) ReZim stravovania:

Rezim stravovania je organizovany tak, aby zodpovedal veku, zdravotnému stavu
a fyzickej zat'azi deti.

Materskd $kola ma samostatni Skolsku kuchyfiu. Je to u¢elové zariadenie na vyrobu
celodennej stravy (desiata, obed, olovrant) a konzumdciu jedal a népojov pre deti v Case ich
pobytu v materskej §kole a pre zamestnancov materskej Skoly, ktori spolupdsobia pri utvarani
zdravych vyzivovych, hygienickych a spolo€enskych navykov.

Strava sa rozvéaza do tried na vozikoch.

Deti sa stravuju v triedach spolu s u¢itel’kami MS, kde st vytvorené stravovacie kutiky.
Prevadzkovi zamestnanci sa stravuji v samostatnej jedalni.

Casovy rezim stravovania je uvedeny v bode 3 b) tohto prevadzkového poriadku.

Vyroba pokrmov anédpojov podlieha vypracovanému systému sprd\enej vyrobne] praxe.

Podavand strava je zdravotne neSkodnd a biologicky hodnotna. Skolska kuchyfia ma

spracovany prevadzkow poriadok, ktory je sucast'ou dokumentécie Spravnej vyrobnej praxe.
Dispoziéné riedenie kuchyne je spracované v prilohe ¢.2 tohto prevadzkového poriadku.

) Zabezpetenie dostatoéného mnoZstva pitnej vody:

Pitnd voda je do MS zabezpetena z mestského vodovodu. Pravidelny prisun tekutin —
pitny reZim je zabezpeeny materskou Skolou v spoluprdci so Skolskou jedalnou a tvori ho:
jeden a pol deci tekutiny pri kazdom podavanom jedle a dZbany s tekutinou, ktor¢ st pre deti
pristupné na kazdej triede materskej 3koly pocas celého diia. Pedagogicke zamestnankyne

materskej §koly dbajt o pravidelny prisun tekutin detom pocas ich pobytu v MS.

a7 abezpeceme distoty a udrzby DI‘IE:STOI'OV MS z hl'adiska bezpe¢nosti:

Cistotu jednotlivych priestorov MS zabezpetuju prevadzkovi zamestnanci v zmysle ich
pracovnej naplne a vnttorného poriadku MS. Udrzuju zverené priestory (v rozsahu podla
rozpisu upratova¢skych pric arozhodnutia zastupkyne RMS) v poriadku a éistote tak, aby
nebolo ohrozené zdravie deti a zamestnancov MS, resp. inych 0s6b zdrzujtcich sa v objekte.

» Denne: Vykonavaju bezné upratovanie/ utieraju navlhko podlahu vSetkych
miestnosti, vratane chodieb, umyvadiel, vybaveni socidlneho zariadenia
dezinfekénym roztokom, udrziavaju &isté detské a ucitel'ské stoliky, utieraji
prach v miestnostiach, na okennych rémoch ina detskych hrackach,
rozkladaju a skladaja lezadla, vynaSaju odpadkove kose,

- denne v rannych hodindch kontroluju é&istotu a bezpeénost’ Skolského
dvora a chodnikov (vyzbieraju papiere, podl'a potreby pozametaji chodniky,
vzimnom obdobi zabezpetia bezpefnost chodnikov). Podl'a potreby
v triede, kde su deti mladsie ako tri roky, vykondvaji upratovacky aj iné
prace podl'a pokynov ZRMS. Poméhaju pri obliekani deti na pobyt vonku.

» Raz za tyzden: umyvaju dvere, kryty radidtorov, obrazy, Cistia detské
satniky, podla potreby umyvaju ndbytok, dezinfikujG umyvarky a WC,
upravuju a Cistia spolocné priestory, vysavaju, vykonavaji drobnu udrzbu,
staraju sa o 8k. dvor a vykonavaju dalSie prace podla harmonogramu
a pokynov veduceho zamestnanca.

» Mesadne: umyvaju lakované steny, &istia ziar. svietidld, prasia alebo
vysavaju lezadld, vymienaju postel'nt bielizen — 1 x za 3 tyzdne.

» Polroéne: umyvaji okna /jar, jesett/, umyvaju radiatory, peru zaclony.

» Jedenkrit rofne, potas letnych prazdnin: vykonavaji velke hibkové
upratovanie, ¢istenie stropnych svietidiel.

» Sezoénne: v zime - Udrzba chodnikov

v lete - udrzba travnika



Udrzbu vonkajsich a vnitornych priestorov MS zabezpetuji:

- prevadzkovi zamestnanci materskej Skoly v zmysle ich pracovnej néplne a vnttorného
poriadku MS. Udrzujt zverené priestory MS v bezporuchovom stave tak, aby nebolo
ohrozené zdravie deti a zamestnancov MS, resp. inych 0sdb zdrzujucich sa v objekte.

- Udrzbéri materskej Skoly v zmysle pracovnej néplne a harmonogramu na zabezpecenie
udrzby $kél a skolskych zariadeni.

h) Skladovanie a manipulacia s postelnou bielizfiou:

Materska $kola ma samostatni praéoviiu. Starostlivost” o postelni bielizefi zabezpetuje
prevadzkova zamestnankyiia, v zmysle pracovnej naplne. Postelna bielizen sa vymiena kazdé
tri tyzdne. Zne&istend bielizer sa perie priamo v pracovni MS. Zehli sa v uréenom priestore,
pradlo sa skladuje v skrini samostatne vy¢lenenej na skladovanie bielizne.

i) Zne8kodfiovanie tuhého odpadu:

Zhromazd'ovanie, odvoz aznekodfiovanie zmesového komundlneho odpadu je
zabezpelené na zaklade pisomnej zmluvy s TSM Nové Mesto nad Vahom. Vyprazdnovanie
odpadovych nadob sa realizuje nasledovne:

MS Kollara - 1 ks./1100 1nadoba 1 x za tyzden

4) Pokyny pre zamestnancov:

Za vytvorenie bezpeénych a hygienickych podmienok na vychovu a zdravy vyvin deti
aza pocet prijatych deti do materskej 3koly zodpovedaju riaditelka MS a zéstupkyia
riaditelky MS.

Za bezpetnost’ a ochranu zdravia deti zodpovedaju ucitel’ky MS v &ase od prevzatia dietata
od jeho rodi¢a, az do odovzdania diet’at’a rodicovi, alebo nim splnomocnenej osobe.

Za ochranu zdravia deti a dodrZiavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej
skoly zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci ato vrozszhu im uréenom v  pracovne]
naplne.

Vstupné vchody do materskej skoly si zaistené bezpeénostnymi zamkami a od 8.00 hod do
14.15 hod. st uzamknuté.

5) Pokyny pre navstevnikov:

Navstevnici materskej $koly mozu vstupovat len do priestorov hospodarskeho pavilonu
materskej skoly, kde s umiestnené kanceldrie veducich zamestnancov. Vstup do priestorov
tried a spalni nie je povoleny (z hygienickych dovodov) pre navstevy.

Do priestorov materskej $koly smu vstupovat rodi¢ia v ¢ase: rano od 6.30 hod do 8.00 hod
a poobede od 14.40 hod. do 16.15 hod.

6) Mimoriadne udalosti a havarie:

V pripade vyskytu havarie vedici zamestnanec materskej Skoly zabezpeci organizatné
kroky potrebné na jej odstrdnenie a ostaini zamestnanci zabezpelia —samotn¢ zastavenia
a odstrénenie havérie. V pripade potreby zabezpecia osoby protipoziarnej hliadky evakuéciu
0s6b nachadzajtcich v priestoroch MS v ¢ase havarie, v zmysle poziarno-poplachovych
smernic a poZiarno-evakuaéného planu, ktory je umiestneny na vietkych chodbach MS.



7) Telefonne ¢isla tiestiovych volani, zoznam najdolezitejSich inStitacii:

Hasi¢sky a zachranny zbor: 112, 150, 771 22 22
Rychla pomoc: 112,155

Lekaérska sluzba prvej pomoci: 771 24 44

Okresné riaditel’'stvo PZ: 112, 158

Mestska policia: 159, 771 55 61
Zapadoslovenskd energetika: 0800/111 567
Plynérne: 0850/111 727
Vodarne: 0800/ 606 162

Zavereéné ustanovenia

Tento prevadzkovy poriadok upravuje ¢innost’ MS I.Kollara &.25 a nadobuda t¢innost diiom
vydania posudku k prevadzkovému poriadku regionalnym uradom verejn€ho zdravotnictva.
Do 30 dni od vydania posudku budu s prevddzkovym poriadkom oboznameni vSetci
zamestnanci MS.

Kazda zmena, ktord sa udeje v prevadzke MS a je v schvalenom prevadzkovom poriadku
upravend, bude dodatkom zaznamenana a navrh na zmenu bude predlozeny regionalnemu
tiradu verejného zdravotnictva na schvalenie.

Mgr. Dana Chmelova
riaditeTka MS

V Novom Meste nad Vahom, 1.9.2012



Situaény nakres herne so spaliiou

1.pavilon Celkova plocha 80m?
4 6.5m
» 12,3 m i
2. pavilén Celkové plocha 80 m?
t 6,5m
L 123 m i
3. pavilon Celkova plocha 106 m?
+86m
12,3 m K
h 4
4. pavilon Celkova plocha 80m?
A
6.5m
123 m
h 4
5. pavilon Celkova plocha 120 m?
A
9.8 m

A
v

Priloha ¢.: 1
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Situac¢ny nakres §kolskej kuchvne + prislusenstvo

1) Vstupna chodba
2) Chodba

3) Sklad potravin

4) Sklad zeleniny

5) Kuchyna

6) Sklad chladniciek
7) Satiia

8) WC

(8)

Priloha ¢.2



