Materska Skola Nové Mesto nad Vdhom
Pol'ovnicka 12, 915 01 Nové Mesto nad Vdhom

Prevadzkovy poriadok

Materskej Skoly J.Kollara 4

Materskd Skola v Novom Meste nad Vahom vydava v silade s § 10 vyhlagky MZ SR
¢.527/2007 Z.z. o podrobnostiach o poZiadavkdch na zariadenia pre deti a mladeZ tento
prevadzkovy poriadok.
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1) Identifikaéné udaje prevadzkovatel’a materskej Skoly:

Néazov skoly: Materska Skola

Adresa Skoly: Pol'ovnicka ulica ¢. 12, 915 01 Nové Mesto nad Vdhom
1CO: 36129470

Telefon: A2, F145 o495

WWW www.materskaskolanmnv.sk

e-mail : mskollaradnmnv{@azet.sk

Zriad’ovatel’: Mesto Nové Mesto nad Vahom

Elokované pracovisko: MS J Kollara 4

2) Druh a charakteristika zariadenia, najvyssi pocet deti zodpovedajici vel’kosti
vnitorného priestoru

Druh zariadenia: Materské skola s celodennou starostlivost'ou

Materska $kola J.Kollara ¢.4 je od 1.9.2012 elokovanym pracoviskom MS Polovnicka
12, ktora vznikla spojenim Siestich materskych do jedného pravneho subjektu. Zriadena je ako
samostatnd rozpo&tova organizacia Mesta Nové Mesto nad Véhom. Kmeiiovou Skolou je MS
na Polovnickej ulici. ostatnych Sest’ materskych $kol tvoria elokované pracoviskd materskej
skoly.
Materska Skola je od 1. jila 2002 pravnym subjektom, ktoré¢ho zriad’ovateFom je Mesto Nové
Mesto nad Vahom.

Charakteristika MS J.Kollara 4:

Materska Skola je 2-triedna. Poskytuje celodennt vychovnu starostlivost” detom vo veku
od dvoch do 3est rokov a det'om s odloZenou povinnou 8kolskou dochadzkou. Materska skola
poskytuje detom aj moznost’ poldenného pobytu.

Materska Skola je ucelova budova, pozostdva z jednej budovy. V budove s miestnosti
s prisluSenstvom pre prevadzkovych zamestnancov, kanceldria vedticeho zamestnanca MS,
vydajiia stravy s prisluSnymi priestormi.

Najvys8i pocet deti zodpovedajuci vel'kosti dennej miestnosti, ktora plni funkciu herne :
42 deti

Dispozi¢né riedenie tried a plo$né miery (rozloha miestnosti) su spracované v prilohe ¢.1
tohto prevadzkoveho poriadku.

3) Organizdcia prevadzky materskej Skoly:

Vychodisko pre organizaciu prevadzky materskej $koly tvori  vyhldgka MZ SR
¢.527/2007 Z.z. o podrobnostiach o poZiadavkach na zariadenia pre deti a mladez, vyhlaska
MS SR & 306/2009 o materskej 3kole v zneni zmien a doplnkov vyhlasky ¢.308/2009,
vnutorny poriadok materskej Skoly, pracovny poriadok, organizaény poriadok, smernica
materskej $koly na vykonanie opatreni proti predchadzaniu epidémie chripky, prevadzkovy
poriadok Skolskej jedalne,
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a) Prevadzka materskej Skoly:

Prevadzka materskej $koly je stanovena nasledovne:

- pre zamestnancov M S v pracovnych diioch: od 06.00 hod. do 16.30 hod.

- pre deti je celodenna prevadzka MS po prerokovani s rodi¢mi uréend: od 06.15 hod.
do 16.00 hod.,

( na zéklade poziadaviek a potreby roditov moze byt’ zabezpecena i dlhSie).

V gase letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly preruSend zhygienickych
aprev adzkovych dévodov na 5 tyzdilov. V Case preruSenia prevadzky budu deti sustredené
v inej MS v Novom Meste nad Vahom (podla potrieb rodicov). Prevadzka MS v Case letnych
prazdnin je zabezpeCena na zdklade prieskumu potreby prevadzky MS v &ase letnych
prazdnin zo strany rodi¢ov. Prerudenie, pripadne obmedzenie prevadzky MS v &ase letnych
prézdnin oznami riaditelka MS prostrednictvom zéstupkyn RMS rodi¢om spravidla dva
mesiace vopred.

b) Dennv pracovny rozvrh:

Rozvrh diia je organizovany tak, aby bol optimalne zabezpeCeny ¢as na hry, na vychovno-
vzdeldvacie ¢innosti, na spanok (vratane ranného dospdvania), pobyt vonku, telesné cvicenia,
otuZovanie, stravovanie deti (vratane pitného rezimu) a hygienu.

116, 150100, consssmmmny ranné hry, schadzanie deti,

OT00.—= B8 20k wowissussasonmwoonsas ranné hry na triedach,

08.25 —08.45. i, ranné cvicenie
09.45—09.00u0umuismnivas hygiena, desiata

0900.~0G 30 .o vmwssesssmmmsrsions zamestnanie, didaktické aktivity
09.30 —10.00.cccieciiererene hygiena, priprava na pobyt vonku
(317010  Bic ) RREAmR——— pobyt vonku

11.30 = 12,00 obed, priprava na spanok

[2.00= RIS vannnamsng spanok

O R hygiena, telovychovna chvilka, olovrant
14.45 = 16.00...ccoerreriiuciisivine hrové aktivity a ¢innosti, pobyt vonku

¢) Starostlivost’ o zdravie deti:

Starostlivost o zdravie deti zabezpeCuju pocas pobytu deti vMS uditelTky MS od
prevzatia dieta od rodi¢a do odovzdania dietata roditom, pripadne inej pedagogicke;
zamestnankyne zndmej osobe splnomocnenej rodi¢om.

V stivislosti so starostlivost'ou o zdravie deti materska Skola pozaduje od rodi¢ov:

-k prihlaske do predskolského zariadenia priloZit' potvrdenie o zdravotnom stave

dietata

- pri nastupe dietat’a do MS predlozit’ Cestné vyhlasenie o bezinfekénosti okolia dietata

a 0 tom, Ze diet’a nie je choré na prenosnu chorobu

- po chorobe dietat’a predlozit' pisomny doklad rodiCa, Ze diet'at’a je uz zdravé.

V pripade akttneho ochorenia dietafa, je dieta izolované, kde je snim pritomny
zamestnanec materskej 8koly, ktory mu poskytne prvii pomoc, pripadne (podla potreby)
zavola lekara a triedna ucitel’ka telefonicky informuje rodicov o zdravotnom stave dietata.
Telefonne &isla rodicov resp. iny spdsob urgentného kontaktu su poznaCené v evidentnom
listku diet’ata.
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d) Podmienky pohvbovej aktivity deti:

Priestor pre pohybovu aktivitu je detom vytvoreny pocas vychovno-vzdelavacieho
procesu, rannych hier, vychddzok a ¢innosti a hier podl'a vyberu deti.

Pohybové aktivity deti sa realizuji v triedach, na Skolskych dvoroch MS, $portoviskach a
v telocvieniach ZS a vo verejnych $portovych areéloch.

¢) Rezim stravovania:

ReZim stravovania je organizovany tak, aby zodpovedal veku, zdravotnému stavu
a fyzickej zatazi deti.

Materska $kola nema samostatnu Skolski kuchyiiu. Strava sa pripravuje v Skolskej kuchyni
MS J.Kollara 20. Materské $kola ma vydajiu stravy, v ktorej sa pripravuji napoje pre deti
a rozdeluje sa privezend strava. Strava sa do MS privaza vo varnych nddobdch a termo
boxoch tesne pred jej podavanim. Vydajiia je oddelend chodbou s jedédlou pre deti, v ktorej
sa stravuju obidve triedy.

Deti sa stravuju v triedach spolu s u¢itel’kami MS a prevadzkovymi zamestnancami.

Casovy rezim stravovania je uvedeny v bode 3 b) tohto prevadzkového poriadku.

Vyroba pokrmov andpojov podlicha vypracovanému systému spravnej vyrobnej praxe.
Poddvand strava je zdravotne neskodna a biologicky hodnotna. Vydajia stravy ma spracovany
prevadzkovy poriadok, ktory je sii¢astou dokumentédcie Sprdvnej vyrobnej praxe.

Dispoziéné rieSenie vydajne aich ploné miery (rozloha miestnosti) su spracované
v prilohe ¢&.2 tohto prevadzkového poriadku.

f) Zabezpedenie dostatoéného mnoZzstva pitnej vody:

Pitné voda je do MS zabezpetena z mestského vodovodu. Pravidelny prisun tekutin —
pitny reZzim je zabezpedeny materskou Skolou v spolupraci so Skolskou jedalnou a tvori ho:
jeden a pol deci tekutiny pri kazdom podavanom jedle a dzbany s tekutinou. ktoré st pre deti
pristupné na kazdej triede materskej Skoly pocas celého dna. Pedagogické zamestnankyne
materskej $koly dbajui o pravidelny prisun tekutin detom pocas ich pobytu v MS.

g) Zabezpecenie &istoty a udrzby pnestorox MS z hl'adiska bezpednosti:

Cistotu jednotlivych priestorov MS zabezpeCuje prevadzkovy zamestnanec v zmysle
pracovnej ndplne a vnutorného poriadku MS. Udrzuje zverené priestory (v rozsahu podla
rozpisu upratovacskych prac arozhodnutia zdstupkyne RMS) v poriadku a &istote tak, aby
nebolo ohrozené zdravie deti a zamestnancov MS, resp. inych 0séb zdrzujucich sa v objekte.

7 Denne: Vykondva bezné upratovanie/ utiera navlhko podlahu vSetkych
miestnosti, vratane chodieb, umyvadiel, vybaveni socidlneho zariadenia
dezinfekénym roztokom, udrziava Cisté detské a ucitel'ské stoliky, utiera
prach v miestnostiach, na okennych ramoch i na detskych hrackéch, rozklada
a sklad4 lezadla, vynasa odpadkove koSe,

- podl'a potreby v triede, kde st deti mladsie ako tri roky, vykondva aj iné
prace podl'a pokynov ZRMS. Poméha pri obliekani deti na pobyt vonku.

» Raz za tyZdeni: umyva dvere, kryty radidtorov, obrazy, Cisti detské Satniky,
podl'a potreby umyva nabytok, dezinfikuje umyvarne a WC, upravuje a Cisti
spoloéné priestory, vysdva, vykonava drobnu udrzbu a vykondva dalie
prace podl'a harmonogramu a pokynov veduceho zamestnanca.

» Mesaéne: Cisti ziar, svietidla, prasi alebo vysdva lezadla, vymiefia postelna
bielizeti — 1 x za 3 tyzdne.

» Polro¢ne: umyva oknd /jar, jesen/, umyva radiatory.

Jedenkrat ro¢me, pocas letnych prdzdnin: vykonava velké hibkové

upratovanie, &istenie stropnych svietidiel.




Udrzbu vonkajsich a vnutornych priestorov MS zabezpeéuju:

- prevadzkovi zamestnanci materskej Skoly v zmysle ich pracovnej naplne a vnutorn€ho
poriadku MS. Udrzujt zverené priestory MS v bezporuchovom stave tak, aby nebolo
ohrozené zdravie deti a zamestnancov MS, resp.inych 0sdb zdrzujucich sa v objekte,

- udrzbari materskej Skoly v zmysle pracovnej ndplne a harmonogramu na zabezpecenie
tdrzby 3kl a kolskych zariadeni.

h) Skladovanie a manipulacia s postel'nou bielizfiou:

Materska ¥kola nemé samostatnd pracoviiu. Pradlo sa perie a mangluje v centralnej
pracovni na MS Polovnicka, kam sa prevaza na aute v ko$och na pradlo. Starostlivost
o postel'nt bielizenl zabezpeuje v MS upratovatka, v zmysle pracovnej néplne. Postelna
bielizeni sa vymiena kazdé tri tyzdne. Pradlo sa skladuje v skrini samostatne vyclenenej na
skladovanie bielizne.

i) Zneskodiiovanie tuhého odpadu:

Zhromazd'ovanie, odvoz azne¥kodiiovanie zmesového komundlneho odpadu &
zabezpetené na zaklade pisomnej zmluvy s TSM Nové Mesto nad Vahom. Vyprazdiiovanie
odpadovych nadob sa realizuje nasledovne:

MS Dibrovova - 1 ks./110 1 nadoba 1 x tyzdenne

4) Pokyny pre zamestnancov:

7a vytvorenie bezpe¢nych a hygienickych podmienok na vychovu a zdravy vyvin deti
aza potet prijatych deti do materskej Skoly zodpovedaju riaditelka MS a zastupkyiia
riaditelky MS.

Za bezpetnost a ochranu zdravia deti zodpovedaju ucitel’ky MS v gase od prevzatia diet'at’a
od jeho rodi¢a, az do odovzdania dietat’a rodi¢ovi, alebo nim splnomocnenej osobe.

74 ochranu zdravia deti a dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej
skoly zodpovedaji aj prevadzkovi zamestnanci ato v rozsahu im urenom v pracovngj
naplni.

Vstupné vehody do materskej Skoly st zaistene bezpetnostnymi zdmkami a od 8.00 hod do
14.45 hod. su uzamknuté.

5) Pokyny pre navstevnikov:

Navitevnici materskej dkoly médzu vstupovat’ len do priestorov chodieb materskej Skoly.
Vstup do priestorov tried a spélni nie je povoleny (z hygienickych dévodov) pre navstevy.
Do priestorov materskej Skoly smt vstupovat rodi¢ia v ¢ase: rano od 6.15 hod do 8.00 hod
a poobede od 14.40 hod. do 16.00 hod.

6) Mimoriadne udalosti a havarie:

V pripade vyskytu havérie veduci zamestnanec materskej $koly zabezpeé¢i organizatne
kroky potrebné na jej odstrdnenie aostatni zamestnanci zabezpeia samotné zastavenia
a odstranenie havérie. V pripade potreby zabezpetia osoby protipoziarnej hliadky evakuaciu
0s6b nachadzajucich v priestoroch MS v &ase havarie, v zmysle poziarno-poplachovych
smernic a poZiarno-evakuacného planu, ktory je umiestneny na vietkych chodbach MS.
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7) Telefonne &isla tiesiiovych volani, zoznam najdolezitejSich inStitucii:

Hasi¢sky a zachranny zbor: 112, 150, 7712222, 771 2223
Rychla pomoc: 112,155

Okresné riaditel'stvo PZ: 112, 158

Mestska policia: 159, 771:55 61
Zéapadoslovenska energetika: 0850 111 567

Plynérne: 0850 111 727

Trend¢ianska vodohospodarska spol.: 0800 60 61 62

Zavereéné ustanovenia

Tento prevadzkovy poriadok upravuje ¢innost MS J.Kolldra &.4 a nadobtida ti¢innost diiom
vydania posudku k prevddzkovému poriadku regionalnym uradom verejného zdravotnictva.
Do 30 dni od vydania posudku budt s prevadzkovym poriadkom oboznameni vSetci
zamestnanci MS.

Kazda zmena, ktord sa udeje v prevadzke MS a je v schvalenom prevédzkovom poriadku
upravend, bude dodatkom zaznamenand a navrh na zmenu bude predlozeny regionalnemu
uradu verejného zdravotnictva na schvalenie.

MATERSKA SKOLA

polovnicka 12

g1b G“lnNché Masto rad Vahom
Lo
' b\

Mgr.. Dana Chmelova
riaditel’ka MS

V Novom Meste nad Vahom, 20.8.2012



